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CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO D’UN CONTRACTE DE TREBALL A TEMPS PARCIAL, DE NIVELL
R1, EN AMBIT DE LA RECERCA. PROJECTE WELLHEALTHFAM (Ref. PID2023-1527790B-100)

Codi de la convocatoria: R103/2026

RELACIO DE SOL-LICITUDS ADMESES | EXCLOSES

D’acord amb les bases de I'anunci de la convocatoria per a la provisié d’un contracte de
treball a temps parcial en I'ambit de la recerca de nivell R1, s’informa que s’ha rebut
dues candidatures, ambdues admeses i pendents de valoracio per part de la Comissio
d’Avaluacio i Seleccio (CAS), la composicio de la qual es detalla a I’Annex 1.

Les dues candidatures admeses i pendents de valoracié son:
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ANNEX 1.- Comissio d’Avaluacid i Seleccié-CAS del contracte de Ref. R103/2026

La Comissid d’Avaluacio i Seleccid del contracte de referencia R103/2026 esta formada
per:

- Elisenda Renteria Pérez (Adjunta a la Direccio; Cap de la linia de recerca “Envelliment i
Societat”; Co-IP del projecte WELLHEALTHFAM, CED)

- Pilar Zueras Castillo (Cap de les linies de recerca “Envelliment i Benestar” i “Cura de la
Gent Gran”.
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