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Contre d'Estudis Gesti6 del Sistema de Recursos Humans 23 abril 2019

Demografics

RESOLUCIO PROVISIONAL DE LA GERENT, EN SUBSTITUCIO DE LA
COMISSIO D’AVALUACIO I SELECCIO, ATES QUE NOMES S’HA PRESENTAT
UNA CANDIDATURA A LA CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO D’UN LLOC

DE TREBALL LABORAL DE CARACTER INDEFINIT NO ESTRUCTURAL, EN
L’AMBIT DEL SUPORT A LA RECERCA.
Referéncia SD201/2024

Atesa la resoluci6 del director del Centre d’Estudis Demografics per la qual s’aprova la
convocatoria per a la provisi6 d'un lloc de treball laboral de caracter indefinit no
estructural, en I’ambit de la recerca, de 20 de desembre de 2024.

Ates que en el termini de la convocatoria només s’ha presentat una candidatura per part
de la Sra. Anna Momfort Chipell.

Ates que I'esmentada candidata compleix amb les requeriments de la convocatoria pel
que fa a titulaci6 i experiencia.

La Gerent, en substituci6 de la Comissié d’Avaluaci6 i de Seleccio,
RECOMANA:

Primer. Aprovar la candidatura presentada per Anna Montfort Chipell, amb NIF ntm.
47243998C.

Segon. Aprovar l'adjudicaci6 provisional del contracte a la persona candidata,
subjecte a l'acceptaci6, per part seva, dels termes del contracte establerts en la
convocatoria pel que fa a seva adscripcio, funcions i caracteristiques laborals del lloc de
treball ofertat.

Tercer. Deixar deserta I’adjudicaci6 de la placa de reserva.

Quart. Publicar aquesta resoluci6 provisional a la web i al tauler d’anuncis del Centre
d’Estudis Demografics, d’acord amb el que estableix la normativa OTM-R del Centre
d’Estudis Demografics.

Cinque. Comunicar aquesta resoluci6 per correu electronic a la persona interessada i

trametre-li, transcorregut el termini dels cinc dies preceptius per a la realitzaci6
d'alguna impugnaci6 a aquesta recomanacio, la documentaci6 per a la seva acceptacio.

Signat
Herminia Pujol i Estragués
Gerent del CED

Bellaterra, 21 de gener de 2025
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